ANEXA nr.1 la decizia

nr. 2-1 din 23.02.2024

REGULAMENT

Privind autoevaluarea, raportarea sistemului de control intern managerial
si emiterea Declaratiei de raspundere manageriala

SECTIUNEA 1
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind autoevaluarea, raportarea sistemului de
control managerial si emiterea Declaratiei de raspundere
manageriala(in continuare - Regulament) stabileste modul de
autoevaluare a sistemului de control intern managerial (in
continuare —CIM) din cadrul primariei Calinesti, modul de raportare
privind organizarea si functionarea sistemului CIM, precum si modul
de intocmire a Declaratiei de raspundere manageriala.

2. Obiectul prezentului Regulament consta in regementarea
procedurala pentru obtinerea asigurarii privind conformitatea
sistemului CIM in cresterea gradului de raspundere a primarului
satului Calinesti in raportarea privind organizarea si
functionalitatea sistemului CIM catre Directia Generala Finante si
Economie Falesti.

3. Prevederile prezentului Regulament se aplica APl Calinesti ce
gestioneaza mijloace ale Bugetului Public National.

SECTIUNEA A 2 -A

AUTOEVALUAREA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL AL
APL CALINESTI.

4. APL Calinesti efectueaza autoevaluarea in scopul determinarii
functionalitatii sistemului CIM, aprecierii gradului de conformitate
a acestuia cu cadrul normativ in domeniu, elaborarii Raportului
anual



privind controlul intern managerila (in continuare — Raport), precum
si emiterii Declaratiei de raspundere manageriala.

5. Primarul desemneaza persoana responsabila de coordonarea
activitatilor de organizare, mentinere si dezvoltare a sistemului CIM
in caderul primariei Calinesti (in continuare —-coordonator).

6. Coordonatorul este responsabil de organizarea si desfasurarea
procesului de autoevaluare si raporate a sistemului CIM in carul
primariei Calinesti.

7. Coordonatorul ofera suport la organizarea procesului de
autoevaluare din cadrul APL Calinesti.

8. APL din lipsa de audit intern inregistreaza rezultatele autoevaluarii
sistemului CIM in Raportul anual privind controlul intern
managerial conform modelului expus in Anexa nr.1 la prezentul
Regulament.

9. Raportul de elaboreaza anual pana la data de 10 februarie de catre
coordonator in comun cu grupul de lucru. Coordonatorul in comun
cu grupul de lucru identifica modalitatea optima implicarea tuturor
specliastilor din cadrul APL Calinesti la elaborarea Raportului
conform modelului expus in Anexa nr.1 la prezentul Regulament.

10. Raportul reflecta situatia din data de 31 decembrie a anului
precedent. Coloana ,, Detalii” din Raport se completeaza, dupa caz,
cu informatii relevante, argumetand raspunsul negativ la fiecare
intrebare.

11. Raportul se intocmeste in limba romana, in format electronic,
si se imprima pe suport de hartie in 2 exemplare.

12. Raportul este semnat de catre coordonator si aprobat de catre
primar.

13. APL Calinesti tranmite anual Directiei Generale Finante si
Economie Falesti pana la data de 15 februarie in format electronic si
pe suport de hartie Raportul conform modelului expus in Anexa nr.1
la prezentul Regulament, semnat de catre coordonator si aprobat de
catre primar.

SECTIUNEA A 3-A
DECLARATA DE RASPUNDERE MANAGERIALA

14. Primarul satului Calinesti, in rezultatul autoevaluarii apreciaza
organizarea si functionarea sitemului CIM din cadrul primariei si
emite anual, pana la data de 1 martie Declaratia de raspundere
manageriala pentru anul precedent conform modelului expus in
anexa nr.2 la prezentul Regulament.



15. Un SNCI/compartiment se considera implementat/respectat
daca rapunsul la fiecare intrebare aferenta este ,,DA”. Daca cel putin
la o intrebare aferenta raspunsul este ,,PARTIAL” sau ,,NU”,
SNCI/compartimentul se considera partial implementat/respectat.
SNCI/compartimentul se considera neimplementat/nerespectat,
daca raspunsul la fiecare intrebare aferenta este ,,NU”.

16. Aprecierea gradului de conformitate in Declaratia de
raspundere manageriala se efectuieaza in raport cu numarul/SNCI
compartimentelor implementate integral, dupa cum urmeaza:

a) Sistemul CIM este conform daca sunt implementate integral toate
cele 20 SNCI/compartimente:

b) Sistemul CIM este partial conform daca sunt implementate integral
intre 9 si 19 SNCI/compartimente.

c) Sistemul CIM este neconform daca sunt implementate integral intre

1si 8 SNCI/compartimente.

17. Declaratia de raspundere manageriala se plaseaza pe pagina
web a primariei Calinesti anual, pana la data de 1 martie.
18. Primarul satului Calinesti elaboreaza si prezinta anual, pana la

data de 15 februarie o copie a declaratiei de raspundere manageriala
Directiei Generale Finante si Economie Falesti.



